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Riepilogo Anomalie/Incongruenze
 

Sq1 Sq2 Sq3 Sq4 Sq5 Sq6 In1 In2 In3 In4 In5 In6 In7

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

SEGRETARIO B 0 0 1 0 0 0 0 0 1

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 0 0 2 0 0 0 0 0 2

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 0 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 0 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 5 0 0 0 0 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA D3 0 2 1 0 0 0 0 2 1

POSIZIONE ECONOMICA D2 0 3 2 0 0 0 0 3 2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 15 1 1 0 0 0 0 1 1

POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 0 5 10 0 0 0 0 5 10

POSIZIONE ECONOMICA C3 0 5 2 0 0 0 0 5 2

POSIZIONE ECONOMICA C2 0 2 3 0 0 0 0 2 3
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 35 2 2 0 0 0 0 2 2

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 0 3 0 0 1 0 0 3 1

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 3 3 0 0 0 0 3 3

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 0 2 0 0 0 1 0 3

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 2 1 0 0 0 0 2 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 15 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 0 0 2 0 0 0 0 0 2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 6 0 0 0 0 0 0 0 0

POSIZIONE ECONOMICA A5 0 1 0 0 0 0 0 1 0

POSIZIONE ECONOMICA A4 0 3 0 0 0 0 0 3 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 4 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE : 80 36 37 0 1 0 1 36 39
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T2 Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo
Determinato

Formazione Lavoro Contratti di
somministrazione

(ex Interinale)

L.S.U. Telelavoro

U D U D U D U D U D

CATEGORIA D 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA C 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0

CATEGORIA B 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0

CATEGORIA A 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE : 3 6 0 0 1 4 0 0 0 0
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Qualifica Personale
dell'Amministrazione -
comandati/distaccati

Personale
dell'Amministrazione -

fuori ruolo

Personale Esterno -
comandati/distaccati

Personale Esterno -
fuori ruolo

U D U D U D U D

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0 0 0 0 0 0 1 0

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE : 1 0 0 0 0 0 1 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

Qualifica di partenza Qualifica di arrivo Numero di passagi 

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 1

POSIZIONE ECONOMICA D3 POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 1

POSIZIONE ECONOMICA D2 POSIZIONE ECONOMICA D3 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 POSIZIONE ECONOMICA D2 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 POSIZIONE ECONOMICA C5 1

POSIZIONE ECONOMICA C3 POSIZIONE ECONOMICA C4 1

POSIZIONE ECONOMICA C2 POSIZIONE ECONOMICA C3 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 POSIZIONE ECONOMICA C2 1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 1

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 1

POSIZIONE ECONOMICA B2 POSIZIONE ECONOMICA B3 1

POSIZIONE ECONOMICA A4 POSIZIONE ECONOMICA A5 1
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMENTO A

RIPOSO PER LIMITI

DI ETA'

DIMISSIONI

VOLONTARIE

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZIONI

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZIONI

EX LEGGE 59/97

ALTRE CAUSE Totale
Personale

 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. - - - - - - - - 4 2 6

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 - - 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 0 1 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 0 1 - - - - - - 1

COLLABORATORE A TEMPO DETERMINATO - - - - - - - - 0 1 1
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T6 Personale Assunto

Qualifica PASSAGGI DA ALTRE

AMMINISTRAZIONI

PASSAGGI DA ALTRE

AMMINISTRAZIONI EX

LEGGE 59/97 

NOMINA DA

CONCORSO

ALTRE CAUSE Totale
Personale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. - - - - - - 1 0 1

POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 0 1 - - 1 1 - - 3
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio 

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a : 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-99 Totale
Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

SEGRETARIO B 0 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 1 0 - - - - - - - - - - - - - - - - 1

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - 0 1 - - 0 1 - - - - 2

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 0 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 - - - - - - 1 1 - - - - - - - - 3

POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - 0 1 1 0 0 1 2 0 - - - - - - 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 0 1 - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 2

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 1 0 - - 0 3 2 0 1 3 0 1 1 2 0 1 - - 15

POSIZIONE ECONOMICA C3 1 0 - - - - 1 2 2 0 - - 1 0 - - - - 7

POSIZIONE ECONOMICA C2 1 0 - - - - - - 0 2 - - 1 0 0 1 - - 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 1 2 - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 4

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - 3 1 - - - - - - - - 4



Pag. 10 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MENTANA - DATA: 17/2/2009 - ORA: 17:42

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a : 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-99 Totale
Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 1 - - 0 1 2 0 1 1 - - - - - - - - 6

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - 0 1 0 2 - - - - - - - - 3

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 1 - - - - - - 2 0 - - - - - - - - 3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 0 1 - - - - - - - - - - 0 1 - - - - 2

POSIZIONE ECONOMICA A5 - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A4 1 0 - - - - 1 0 1 0 - - - - - - - - 3
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T8 Dipendenti per Età  

Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-99 Tot.
Pers.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

SEGRETARIO B - - - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - 1

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - 1

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 1

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - - - - - 0 1 - - 0 1 - - - - 2

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - - - - - 0 1 2 0 - - - - - - - - 3

POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - - - - - - - 1 0 0 1 2 1 - - - - - - 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - - - - 0 1 - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 2

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - - - 0 1 0 4 - - 4 2 1 3 - - - - 15

POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - - - - - 2 2 2 0 - - 1 0 - - - - 7

POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - - - - - - - 0 2 1 0 1 1 - - - - 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - - - 0 1 1 1 - - - - - - 1 0 - - - - - - 4
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Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-99 Tot.
Pers.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - 1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - - 3 1 - - - - - - - - 4

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - 2 1 1 0 0 1 - - 0 1 - - 6

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - 1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - - 0 2 0 1 - - - - - - 3

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - - - 1 0 - - 1 0 0 1 - - - - 3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - - - - - - - - - - 0 1 - - 0 1 - - - - 2

POSIZIONE ECONOMICA A5 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A4 - - - - - - - - - - 1 0 1 0 1 0 - - - - - - 3
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 

Qualifica FINO ALLA SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA SPECIALIZZAZIONE

POST LAUREA

Totale
Personale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

SEGRETARIO B - - - - 0 1 - - 1

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. - - - - 1 0 - - 1

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - 1 0 - - 1

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - 0 1 0 1 - - 2

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - 0 1 - - - - 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 - - - - 0 1 - - 1

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - 1 0 - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA D3 - - 2 1 - - - - 3

POSIZIONE ECONOMICA D2 1 0 2 1 0 1 - - 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - - 1 0 0 1 - - 2

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - 0 1 - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 1 2 4 8 - - - - 15

POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 5 2 - - - - 7

POSIZIONE ECONOMICA C2 1 1 1 2 - - - - 5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - 2 2 - - - - 4

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 1 - - - - - - 1
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA SPECIALIZZAZIONE

POST LAUREA

Totale
Personale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 1 0 2 1 - - - - 4

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 2 2 1 1 - - - - 6

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1 0 - - - - - - 1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 2 0 1 - - - - 3

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 2 1 - - - - - - 3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 0 1 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 0 2 - - - - - - 2

POSIZIONE ECONOMICA A5 1 0 - - - - - - 1

POSIZIONE ECONOMICA A4 - - 3 0 - - - - 3
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T11 Giorni di Assenza 

Qualifica FERIE ASSENZE PER

MALATTIA

RETRIBUITE

PERMESSI ED

ALTRE ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE ASSENZE

NON RETRIBUITE

Totale
Assenze 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

SEGRETARIO B 0 11 0 3 - - - - - - 14

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 42 0 3 0 - - - - - - 45

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 0 68 0 5 0 7 0 1 - - 81

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 0 29 0 19 - - 0 2 - - 50

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 0 24 - - - - - - - - 24

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 30 0 - - 2 0 - - - - 32

POSIZIONE ECONOMICA D3 0 31 0 3 0 1 - - - - 35

POSIZIONE ECONOMICA D2 95 66 12 88 2 1 2 2 - - 268

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 28 7 19 25 3 253 - - - - 335

POSIZIONE ECONOMICA C5 0 28 0 9 0 2 - - - - 39

POSIZIONE ECONOMICA C4 120 336 28 168 25 135 0 2 - - 814

POSIZIONE ECONOMICA C3 157 93 24 185 12 38 4 2 - - 515
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Qualifica FERIE ASSENZE PER

MALATTIA

RETRIBUITE

PERMESSI ED

ALTRE ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE ASSENZE

NON RETRIBUITE

Totale
Assenze 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

POSIZIONE ECONOMICA C2 70 109 72 8 21 220 0 2 - - 502

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 37 42 6 19 2 2 - - - - 108

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 29 0 42 0 2 0 1 - - 74

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 101 65 8 55 4 1 0 1 - - 235

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 91 63 50 32 11 5 0 2 - - 254

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 15 0 - - 43 0 - - - - 58

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 91 0 229 0 59 0 1 - - 380

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 64 28 88 8 35 2 - - - - 225

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 0 37 0 52 0 40 - - - - 129

POSIZIONE ECONOMICA B3 0 70 0 18 - - 0 34 - - 122

POSIZIONE ECONOMICA A5 29 0 10 0 5 0 - - - - 44

POSIZIONE ECONOMICA A4 90 0 91 0 55 0 1 0 - - 237
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

SEGRETARIO B 12 20.204 7.025 928 4.730 - - 8.867 24.020

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 18 106.786 - - 229 - 945 - 107.960

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI
ACCESSO D3

9 18.538 - 610 2.113 349 1.511 - 23.121

POSIZ.ECON. D5 PROFILI
ACCESSO D3

27 52.477 - 2.213 4.025 - - - 58.715

POSIZ.ECON. D5 PROFILI
ACCESSO D1

9 17.358 - 1.090 2.050 283 1.228 68 21.941

POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D3

9 16.642 - - 1.834 260 1.126 - 19.862

POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D1

12 22.011 - 1.283 1.936 260 1.126 - 26.616

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D3

4,47 7.873 - - 358 - - - 8.231

POSIZIONE ECONOMICA D3 24 41.943 - 1.125 3.575 451 1.953 12 49.035

POSIZIONE ECONOMICA D2 60 95.845 - 3.037 8.237 259 1.124 247 108.255
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D1

27 40.796 - 667 3.069 - - 42 44.490

POSIZIONE ECONOMICA C5 12 18.655 - 457 1.607 171 742 - 21.632

POSIZIONE ECONOMICA C4 177 267.578 - 8.697 23.488 162 897 386 300.436

POSIZIONE ECONOMICA C3 91 132.658 - 2.842 11.292 126 548 291 147.175

POSIZIONE ECONOMICA C2 60 85.574 - 3.678 7.385 116 502 184 97.071

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1

29,7 40.896 - 559 3.092 - - 77 44.470

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO
ACCESSO B3

9 12.727 - 310 1.444 100 435 48 14.968

POSIZ.ECON. B6 PROFILI
ACCESSO B3

42 57.988 - 1.570 4.948 84 363 44 64.909

POSIZ.ECON. B5 PROFILI
ACCESSO B3

72 97.734 - 2.451 8.322 78 338 201 108.722

POSIZ.ECON. B5 PROFILI
ACCESSO B1

9 12.179 - 275 1.379 78 338 48 14.201

POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B3

36,96 49.044 - 905 3.615 - - 102 53.462

POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B1

36 47.597 - 1.278 4.075 67 289 75 53.231

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B3

12 15.654 - - 1.300 - - - 16.954

POSIZIONE ECONOMICA B3 24 31.198 - 1.177 2.688 138 600 - 35.801

POSIZIONE ECONOMICA B2 3 3.761 - 1 3.735 - - 144 7.353
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

POSIZIONE ECONOMICA A5 12 15.026 - 676 1.315 78 336 9 17.422

POSIZIONE ECONOMICA A4 36 44.380 - 444 3.735 - - 144 48.415

COLLABORATORE A TEMPO
DETERMINATO

9,13 12.717 - - 1.048 - - - 13.765
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 

Qualifica  SEGRETARIO B

Voci di spesa : Importo 
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 30.892

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 45.401

 

Qualifica  ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.

Voci di spesa : Importo 
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 2.721

INDENNITA DI COMPARTO 189

 

Qualifica  POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 9.932

COMPENSI PRODUTTIVITA' 874

INDENNITA DI COMPARTO 467

 

Qualifica  POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 982

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 23.638

INDENNITA DI COMPARTO 1.401
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Qualifica  POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 1.603

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 9.932

INDENNITA DI COMPARTO 467

 

Qualifica  POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 676

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 471

COMPENSI PRODUTTIVITA' 598

INDENNITA DI COMPARTO 467

 

Qualifica  POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 3.372

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 12.911

INDENNITA DI COMPARTO 623

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 940

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 311

FONDO SPECIF. RESPONSAB. 384
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI PRODUTTIVITA' 1.310

INDENNITA DI COMPARTO 232

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA D3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 3.100

IND. DI VIGILANZA 833

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 18.076

COMPENSI PRODUTTIVITA' 163

INDENNITA DI COMPARTO 1.246

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA D2

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 11.405

IND. DI VIGILANZA 2.499

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 16.407

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 4.776

FONDO SPECIF. RESPONSAB. 2.222

COMPENSI PRODUTTIVITA' 4.236

INDENNITA DI COMPARTO 3.114

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 4.891
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VIGILANZA 1.111

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.594

FONDO SPECIF. RESPONSAB. 1.026

COMPENSI PRODUTTIVITA' 4.745

INDENNITA DI COMPARTO 1.401

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C5

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 3.679

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 293

COMPENSI PRODUTTIVITA' 2.698

INDENNITA DI COMPARTO 550

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C4

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 31.042

IND. DI VIGILANZA 5.029

PERSONALE SCOLASTICO 3.677

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 12.542

FONDO SPECIF. RESPONSAB. 2.718

COMPENSI PRODUTTIVITA' 12.299

INDENNITA DI COMPARTO 8.107
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 18.225

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.184

FONDO SPECIF. RESPONSAB. 2.222

COMPENSI PRODUTTIVITA' 4.677

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 671

INDENNITA DI COMPARTO 4.168

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA C2

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 8.534

IND. DI VIGILANZA 1.111

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.410

COMPENSI PRODUTTIVITA' 5.528

INDENNITA DI COMPARTO 2.748

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 6.063

IND. DI VIGILANZA 891

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 3.416

COMPENSI PRODUTTIVITA' 969

INDENNITA DI COMPARTO 1.360
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Qualifica  POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 535

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 180

COMPENSI PRODUTTIVITA' 657

INDENNITA DI COMPARTO 354

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 7.921

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.094

COMPENSI PRODUTTIVITA' 4.519

INDENNITA DI COMPARTO 1.651

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 11.914

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.723

COMPENSI PRODUTTIVITA' 9.289

INDENNITA DI COMPARTO 2.830

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 5.222
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Qualifica  POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.891

COMPENSI PRODUTTIVITA' 983

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 259

INDENNITA DI COMPARTO 354

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 694

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 767

COMPENSI PRODUTTIVITA' 2.126

INDENNITA DI COMPARTO 1.453

 

Qualifica  POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 6.181

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.030

COMPENSI PRODUTTIVITA' 1.661

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 240

INDENNITA DI COMPARTO 1.415

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3

Voci di spesa : Importo 
INDENNITA DI COMPARTO 472
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Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA B3

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 536

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 290

COMPENSI PRODUTTIVITA' 1.220

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 129

INDENNITA DI COMPARTO 943

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA B2

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 139

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 76

COMPENSI PRODUTTIVITA' 369

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 16

INDENNITA DI COMPARTO 118

 

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA A5

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 2.305

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 687

COMPENSI PRODUTTIVITA' 598

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 65

INDENNITA DI COMPARTO 389



Pag. 28 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MENTANA - DATA: 17/2/2009 - ORA: 17:42

Qualifica  POSIZIONE ECONOMICA A4

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 3.440

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.759

COMPENSI PRODUTTIVITA' 1.794

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 194

INDENNITA DI COMPARTO 1.166

 

Qualifica  COLLABORATORE A TEMPO DETERMINATO

Voci di spesa : Importo 
STRAORDINARIO 1.190

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 20

COMPENSI PRODUTTIVITA' 2.582

INDENNITA DI COMPARTO 418
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 

Voci di spesa : Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 18.754

EROGAZIONE BUONI PASTO 16.379

FORMAZIONE DEL PERSONALE 10.442

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 19.716

COPERTURE ASSICURATIVE 6.257

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 54.335

ALTRE SPESE 25.590

RETRIBUZIONI PERSONALE  A TEMPO DETERMINATO 168.685

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 4.583

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 533.826

IRAP 168.800

ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 127.330

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMM. PER IL PERSONALE (A RIDUZIONE) 165.254
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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 

Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Entrata Uscita

IND. DI COMPARTO QUOTA ART.33, C.4, LETT. A 3.971 0

CCNL 22/1/04 ART. 31, C.2 (ESCLUSO ART. 32, C. 1 E 2) 64.559 0

CCNL 22/1/04 ART. 32, C.1 (0,62%) 9.731 0

CCNL 22/1/04 ART. 32, C.2 (0,50%) 7.848 0

CCNL 22/1/04 ART. 31, C.3 (ESCLUSO ART.32, C.6) 14.446 0

CCNL 1/4/99 ART.17, C.2 LETT.D (IND. TURNO, RISCHIO ECC.) 0 42.282

ALTRE DESTINAZIONI 0 16.458

CCNL 22/1/04 ART. 33 (INDENNITÀ DI COMPARTO) 0 41.815
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 		01059071009
Codice Fiscale : 		02447950581
Telefono : 		0690969218
Fax : 		0690969290
Email : 		personale@comune.mentana.rm.it
Via : 		P.ZZA BORGHESE
Numero Civico : 		4
C.A.P. : 		00013
Città : 		MENTANA
Provincia : 		RM
Codice Catastale : 		F127

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
MARRONI ANTONIETTA 0690969218 0690969290
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Tabelle dichiarate
T1_PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 
T2_PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO FLESSIBILE 
T3_PERSONALE COMANDATO/DISTACCATO E FUORI RUOLO
T4_PASSAGGI DI RUOLO/POSIZIONE ECONOMICA/PROFILO
T5_PERSONALE CESSATO
T6_PERSONALE ASSUNTO
T7_DIPENDENTI PER ANZIANITA' DI SERVIZIO
T8_DIPENDENTI PER ETA'
T9_DIPENDENTI PER TITOLO DI STUDIO
T11_GIORNI DI ASSENZA
T12_ONERI PER COMPETENZE STIPENDIALI
T13_ONERI PER INDENNITA' E COMPENSI ACCESSORI
T14_ALTRI ONERI CHE CONCORRONO A FORMARE IL COSTO DEL LAVORO
T15_FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SCHEDA_INFORMATIVA2
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

Sono state individuate le strutture responsabili del controllo di gestione di cui all'art. 4, c.1, lett. a) del D. lgs 30.7.99 n.286 (G.U. 18.8.99, n.193)?  

E' stato istituito l'Ufficio per la gestione del contenzioso del lavoro di cui all'art. 12 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165?  

L'Ente ha rispettato le regole del "Patto di stabilità interno" per l'anno 2005? (solo per gli enti tenuti al rispetto del "Patto¿") SI

L'Ente fa parte di una "Unione dei Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000? NO

Numero dei dipendenti in convenzione a tempo parziale utilizzati dall'Ente (artt. 13 e 14 CCNL 22.1.04) 0

indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) 2

indicare il numero degli incarichi di studio/ricerca e di consulenza (art.1, commi 11 e 42 legge n. 311/04) 0

Indicare il numero delle unità tra i "presenti al 31.12.2005" di Tab.1 che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99) 12

Suggerimenti :  
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome Ente Rappresentato

CLAPS VITO ANGELO ROMANO R.G.S.
BARTOLOMEO GIUSEPPE LIBERO PROFESSIONISTA
MARCOVALDI MARCO LIBERO PROFESSIONISTA
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 Scheda Informativa 2 
Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Monitoraggio del contratto integrativo 

Data di sottoscrizione del contratto integrativo 25/07/2005 

Il CCDI è stato sottoposto all'esame dell'organo di controllo? (cfr.circolare)  

La retribuzione di posizione è finanziata dal fondo ( art.10 CCNL del 31/3/1999 e art.11 CCNL del 22/4/2004-posizioni organizzative e tempo

parziale)? (cfr.circolare)

NO

La retribuzione di posizione è a carico del bilancio (art. 11 CCNL 31.3.99)? (cfr.circolare) SI

E' stata attivata la Banca delle ore prevista dall'art. 38/bis del CCNL del 14/9/2000?  (cfr.circolare) NO

Valori economici della retribuzione di posizione/posizioni organizzative (cfr. circolare) : N.Posizioni Valore 

Posizione 1 5 12911 

Posizione 2 1 8263 

Posizione 3 1 7746 

Posizione 4 2 10329 



Pag. 36 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - MENTANA - DATA: 17/2/2009 - ORA: 17:42

 Scheda informativa 2 
Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Collegio dei Revisori (la presente sezione deve essere compilata dal collegio dei revisori o organo equivalente) 

Il CCDI è stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma 6 del D.lgs. N.165/2001)? (cfr.circolare)  

Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)?

(cfr.circolare)

 

Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL? (cfr.circolare)  

Sono stati rispettati i vincoli previsti dall' art. 32 del CCNL 22/1/2004 relativi agli incrementi delle risorse decentrate? (cfr.circolare)  

Se si, sono stati certificati dal Collegio dei Revisori? (cfr.circolare)  

 

  

  

  

  

Qual'è la percentuale di risorse aggiuntive con cui è stato integrato il fondo?  Valori

Art. 32 CCNL 22/01/2004 (cfr.circolare)  

  

Qual' è la percentuale di risorse aggiuntive con cui è stato integrato il fondo? (cfr.circolare)  

Commento dell'organo di controllo :  
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Certificazione dell'invio
T1 Personale a Tempo Indeterminato SI

T1e Fasce Retribuzione NO

T2 Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile SI

T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo SI

T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo SI

T5 Personale Cessato SI

T6 Personale Assunto SI

T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio SI

T8 Dipendenti per Età SI

T9 Dipendenti per Titolo di Studio SI

T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero NO

T11 Giorni di Assenza SI

T12 Oneri per Competenze Stipendiali SI

T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori SI

T14 Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro SI

T15 Fondo per la contrattazione integrativa SI

Scheda informativa 1 SI

Scheda informativa 2 SI


